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SAMEDI | 15 JUILLET DES 14HO0O
VOICI UN AVANT GOUT DES ACTIVITES PREVUS:

POUR LES AMATEURS DE SENSATIONS FORTES:
TAUREAU MECANIQUE

-COURS DE DANSE EN LIGNE AVEC LE MERVEILLEUX ET DYNAMIQUE
DANY BEAUREGARD DE LA BRASSERIE DE L'OUEST/
-PARADE DES POMPIERS/JEUX GONFLABLES
-MAQUILLAGE POUR ENFANT/

-COURSE DE POCHES DE PATATE/LANCER DE LA BALLE DE FOIN
-TOURNOI DE PETANCLE /TOURNOI DE WASHER
FEUX D'ARTIFICES
-TABLES COMMERCANTES ET ENCORE PLUS...
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BAND

SHOW DE TRAILER sera sur place pour
vous divertir avec ses artistes invités

FOOD TRUCK 5 ETOILES , GRILLADES ET BAR
SUR PLACE

Lieu:

Parc Cécile-Rochefort
38 Rue des Pins, Saint-Chrysostome
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Saint-

Conseil municipal 2023
Maire (Steve Laberge)

Conseiller district 1(Mario Henderson)

Conseiller district 2 (Marc Roy)

Conseiller district 3 (Jean-Luc Payant)
Conseiller district 4 (Richard Beaudin)

Conseiller district 5 (Martin Lafond)

Conseiller district 6 (Suzan Demers)

Personnel

Directeur général
Manuel Bouthillette
dg@mun-sc.ca

Directrice générale adjointe
et trésoriére

Linda Hébert
tresorerie@mun-sc.ca

Adjointe direction générale
et mairie

Claudine Beaudin
greffe@mun-sc.ca

Adjointe administrative
Sandra Credali
comptabilite@mun-sc.ca

Urbanisme/Inspecteur municipal
Dominique Liaud
urbanisme@mun-sc.ca

Directeur du service incendie
Paul Dagenais
incendie@mun-sc.ca

Séances du conseil
municipal 2023

5 juin
3juillet

14 aolt

5 septembre
2 octobre

6 novembre
4 décembre

Veuillez prendre note que

I'heure de la tenue des séances

esta 19 h 30.

Nouvelles Municipales

Fermeture des bureaux municipaux

Prendre note que le bureau municipal sera fermé pour les congés suivants :

- Féte nationale du Québec : le vendredi 23 juin

- Féte du Canada : le vendredi 30 juin

- Le bureau municipal sera fermé du 31juillet au 4 aoUt inclusivement.

Mot du maire

Bonjour chéres citoyennes et chers
citoyens,

La période estivale est bien débutée
et la municipalité poursuit la
réalisation de ses projets:

- L'amélioration de son réseau
routier, soit la continuité des
travaux de nettoyage de fossé et
ponceaux dans le rang du Moulin,
entre la montée Brossard et le rang
St-Jean-Baptiste ;

« Les travaux d’asphaltage seront
effectués sur ce troncon de chemin
sur une distance de 2.3 km;

- Leremplacementde deux ponceaux
majeurs, dont un sur le rang de la
Riviere noire nord et I'autre dans le
rang Ruisseau Norton sud ;

. De nouvelles
résidentielles sur la
Clément sont a venir;

constructions
rue Saint-

« Des discussions avec un promoteur
pour un développement résidentiel
derriere les rues Saint-Thomas et
Jean-Francois ;

Le 13 avril dernier avait lieu un 5 @
7 au cours duquel les gens d’affaires
de notre municipalité ont été conviés
pour discuter de notre avenir
économique. Ce fut des échanges
constructifs ou nous devons réfléchir
sur I'expansion économique de notre
territoire. Nous avons profité de cette
occasion pour dévoiler notre nouveau
logo quise veutidentitaire accessible,
moderne et épurée. Le déploiement
de cette nouvelle identité de marque
débute dés aujourd’hui, via nos outils
web et nos documents imprimés.
En ce qui concerne la signalétique,
la flotte de véhicules, I'équipement
et la papeterie, la transition se fera
progressivement soit au moment du
renouvellement des outils ou lors de
nouvelles acquisitions.

En terminant, j'invite la population
a participer a la « Féte Familiale »
qui aura lieu le 15 juillet prochain
au Parc Cécile-Rochefort et au
« Derby » qui se tiendra le 22 juillet
a la Salle communautaire de Saint-
Chrysostome.

Si vous avez des questions, ou des
sujets que vous voudriez partager,
vous étes les bienvenus a nos
rencontres mensuelles du conseil,
soit le premier lundi de chagque mois.

Au plaisir,

Steve Laberge, maire
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Municipalité Saint-Chrysostome
Rapport financier 2022
Faits saillants

Saint-Chrysostome, 5 juin 2023
Chéres citoyennes,
Chers citoyens,

Conformément aux nouvelles dispositions de la loi en ce qui a trait a la
transmission de l'information et a la transparence relativement aux états
financiers, je vous présente aujourd’hui les faits saillants du rapport financier
2022 déposé lors de I'assemblée du 1°" mai dernier.

Les états financiers au 31 décembre 2022 démontrent que les revenus de
fonctionnement ont été de l'ordre de 3 930 099 $ alors que les dépenses
de fonctionnement ont totalisé 3 076 872 $. En considérant les revenus, les
charges, ainsi que les différents éléments de conciliation a des fins fiscales
(amortissement, remboursement de la dette, affectation, etc.) pour un
montant de 175 666 $, nos états financiers indiquent que la municipalité a
réalisé un excédent de 677 561 $.

Encore cette année, les droits de mutation représentent une large part
de l'excédent. Des économies ont aussi été constatées dans certains
départements, telles que les frais de déplacement et représentation, congres
ou formation, ainsi que I'annulation ou le report de certains gros projets dont
les colts étaient trop élevés pour étre réalisés dans le contexte économique
gue nous connaissons .

Vous pourrez consulter le rapport financier complet au secrétariat de I'ho6tel
de ville durant les heures normales d'ouverture. De méme, le résumé se
retrouve sur notre site web : www.mun-sc.ca sous I'onglet Finances.

Réalisations — investissements 2022

L’année 2022 a procuré des travaux de toutes sortes. Un total de 3 254 929%
ont été engagés en investissements, dont par exemple :

Au niveau de la Sécurité publique :

- Nous avons fait I'achat des équipements suivants : appareils respiratoires,
boyaux incendie, sept habits de combats (bunker) ainsi que des pinces de
désincarcération. L'unité de service 4x4 de type Ford F550 commandée en
2021, nous a été livrée en novembre dernier.

Au niveau des Transports :

- Nous avons aussi fait 'achat d’'un nettoyeur a pression mobile, procédé
au resurfacage du rang Saint-Joseph et d’'une partie du rang Saint-Jean-
Baptiste totalisant une distance de plus de 5,4 kilomeétres.

Au niveau de I'Hygiene du milieu :

- Il y a eu des remplacements et ajouts au puits #3, tel que 'Automate, la
pompe et colonne de puits, un colorimetre ainsi qu’'un panneau de dosage

Nouvelles Municipales

Avis de l'auditeur externe

Le rapport financier ainsi que le
rapport du vérificateur externe
pour l'exercice financier se
terminant le 31 décembre 2022
ont été préparés par Madame
Sophie Lefort, CPA auditrice CGA
de la firme LLG CPA Inc. Voici
I'avis de l'auditrice :

« A notre avis, les états financiers
donnent, dans tous leurs
aspects significatifs, une image
fidéle de la situation financiére
de la Municipalité de Saint-
Chrysostome au 31 décembre
2022, ainsi que les résultats de
ses activités, de la variation de
ses actifs financiers nets (sa
dette nette) et de ses flux de
trésorerie pour l'exercice terminé
a cette date conformément aux
Normes comptables canadienne
pour le secteur public. »

ge\\es, .
paS dans les fo:leﬁes ’
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Saint-

Nouvelles Municipales

pour le chlore. Des travaux de remplacement d’infrastructures d'aqueduc et d'égout (Phase V) ont aussi été réalisés.
La municipalité a procédé a la mise a niveau de son Plan d’intervention en infrastructures municipales. Cette mise
a jour était nécessaire pour la réalisation les prochains travaux d’'infrastructures et demandes de subvention.

Au niveau des Loisirs et culture, nous avons procédeé 'achat de :

- 5 gradins pour le parc Cécile-Rochefort;

Une balancoire 3 éléments pour le nouveau parc prés du CPE;

Jeu défi pour enfants de 18 mois a 5 ans nouveau parc pres du CPE;

Une balancoire 5 éléments pour le parc Cécile-Rochefort ;

- Traitement a I'époxy des murs de la salle communautaire ;

- Un panneau d'affichage avec pénalités pour le Dek Hockey;

Et aussi d'autres réalisations qui touchent plusieurs secteurs d'activités, dont :

« Refaire la surface du plancher de la salle communautaire;

- La mise en place d'une nouvelle formule pour les activités de loisirs;

- La refonte de nos reglements municipaux en matieére d’'urbanisme;

- Une consultation pour le développement économique auprés des commercants;

- Octroyer de l'aide financiére a divers organismes de la municipalité.

Endettement de la municipalité

Au 31 décembre 2022, la dette a long terme de la municipalité était de 1330 000 $, dont la charge est répartie
comme suit :

. Contribuables desservis — eau potable et égouts : 830 971 %
- Gouvernement du Québec - subvention : 499 029 $

Avoir des contribuables

Au 31 décembre 2022, les avoir des contribuables se chiffrait 4 17 164 092 $, ainsi réparti :
- Excédent de fonctionnement non affecté de : 1220 724 $

. Excédent de fonctionnement affecté: 749 629 $

- Réserve financiéres et fonds réservés : 1775 570 $

- Financement des investissements en cours : ( 263 438 $)

- Investissement net dans les immobilisations et autres actifs : 15 281 607

Traitement des élus

La Loi sur le traitement des élus municipaux prévoit que le rapport financier de la municipalité doit contenir une
mention de la rémunération et de l'allocation de dépenses que chaque membre du conseil recoit de la municipalité
et de la MRC pour le maire. Ainsi, pour I'année 2022, la rémunération annuelle et I'allocation de dépenses pour les
membres du conseil se détaillaient comme suit :

- Le maire recevait une rémunération annuelle de 13 743 $, en plus d’une allocation de dépenses de 6 872 $. Comme
élu a la MRC le Haut St-Laurent, il a recu une rémunération annuelle de 6 173 $ et une allocation de dépenses de
3087 %.

« La rémunération annuelle des conseillers était fixée & 4 577 $, en plus d’une allocation de dépenses de 2 288 §.
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En conclusion

Nouvelles Municipales

Bien que les résultats financiers démontrent toute la rigueur de notre gestion municipale, nous demeurons vigilants
a I'égard de la situation actuelle et de I'avenir. Je profite aussi de I'occasion pour remercier toute I'équipe municipal.
Un gros merci a I'équipe de bénévoles de la bibliothéque pour leur précieux temps. Je termine en remerciant les élus
municipaux pour leur précieuse collaboration.

Cordialement,

" |
P

Cold /
P12 9
}’-;'J{f" ot x

Rapport financier 2022

[REVENUS BUDGET REEL
Fonctionnement
Taxes fonciéres 2431837 $ 2448810 $
Crédit taxes (71732) $ (81187) %
Taxes services municipaux 619474 $ 639274 $
Compensations tenant lieu de taxes 21000 $ 32454 §
Transfert 370343 $ 488 418 $
Services rendus 69700 $ 107768 $
Imposition de droits 86500 $ 190072 $
Amendes et pénalités 2500 % 1884 §
Revenus d'intéréts 49000 $ 102605 $
TOTAL des Revenus 3578622 % 3930099 $
CHARGES
Fonctionnement
Administration générale 691532 $ 650961 $
Sécurité publique (Police, Incendie, Sécurité) 531802 $ 497 068 $
Transports (Voirie, neige, trans. collectif) 814854 $ 798 997 $
Hygiéne du milieu (Aqueduc, Eaux usées) 238730 $ 194321 $
Ordures & recyclage 337984 $ 342401 $
Santé et bien-étre 5300 $ 10337 §
Aménagement, urbanisme et zonage 155914 § 133952 §
Loisirs et culture 423 677 $ 407 039 %
Frais de financement 36714 $ 41795 §
TOTAL des Charges 3236507 $ 3076872 $
CONCILIATION A DE FINS FISCALES
Remb. Dette a long terme (77 497) $ (74994) $
Gain/ perte sur cession| - 20743
AFFECTATIONS
Sommes affectées a l'investissement (285551) $ (118 708) $
Sommes affectées aux réserves financiére (50 800) $ (57 570) $
Excédents affectés au fonctionnement 71732 § 96349 §
(264619) % (79 929) $
SURPLUS/ (DEFICIT) 0% 677561 $
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Echos du conseil

Voici un apercu de certaines informations de la part de votre conselil
municipal. Vous pouvez lire les procés-verbaux des séances sur notre site
Web www.mun-sc.ca et les enregistrements sonores des séances y sont
également disponibles.

Acquisition d’'une vanne a boisseau pour I'entrée de I'étang #1 au colt de
6 562.00 $ chez CVDC enrg.;

Un mandat a été donné a Controle Logique Industriel afin de procéder au
remplacement du panneau de contrble de la station de pompage des eaux
usées située au 14, rue St-Léon. Le montant de cette dépense s'éleve a
19 86113 $.

Un mandat a été donné a Marquage Signalisation Rive Sud afin de procéder
au marquage de traverse, dos d'ane et stationnements municipaux. Le
montant de cette dépense s'éléve a 3 810.00 $.

Un mandat a été donné a Balayage Rive-Sud inc. afin de procéder au
balayage des rues municipales, dans le secteur urbain. Le montant de cette
dépense s'éléve a 3 000.00 $.

Un mandat a été donné Shellex Groupe Conseil pour la préparation des plans
et devis afin de procéder au rehaussement du chemin et remplacement d'un
ponceau dans le rang Ruisseau Norton sud. Le montant de cette dépense
s'éléve a 17 500.00 $.

Un mandat a été donné a Les Industries Danmark au codt de 10 117.00 $ afin
d’acquérir et installer des systemes de rangement pour le garage municipal
situé sur la rue Saint-Alexis. Le montant de cette dépense est éligible dans
le Programme d’aide financiére pour les batiments municipaux (PRABAM).

Une politique d'utilisation des véhicules municipaux a été adopté lors de la
séance du conseil tenue le 1°" mai. Vous pouvez la consulter sur notre site
internet www.mun-sc.ca

Le conseil municipal a procédé a I'engagement de la coordonnatrice et des
animatrices qui auront comme responsabilité d'animé et superviser le camp
de jour. Les candidats sont : Khloe Allard, coordonnatrice, Bianca Grenier,
Clara Allard, Rebecca Duquette, Emilie Reid, Mélissa Uzunadam et Léa
Corneau (substitut) agiront comme animateurs.

Bibliotheque municipale
La technologie et le plaisir de lire

Puisqu’internet nous offre ses services de communication rapide,
autant en profiter. Désormais, toutes les nouvelles acquisitions de votre
bibliotheque seront publiées sur la page FACEBOOK : Bibliotheque Saint-
Chrysostome.

Nous vous recommandons de consulter cette page régulierement pour
orienter vos choix de lecture ou méme pour discuter avec une bénévole.

Nouvelles Municipales

Mot de l'inspecteur

demande
le certificat

Obligatoire la
de permis ou
d’autorisation

Vous avez des projets de
construction sur votre propriété?

Sachez qu'il
spécifiques a

y a des normes

I'installation d'un
batiment ou une construction
accessoire (remise, garage,
cloture, piscine ou spa). Avant
d’entamer vos projets sur votre
propriété, vous devez, au préalable,
obtenir un permis ou un certificat
d’'autorisation auprés de |Ia
Municipalité. Le colt du permis
ou du certificat d’autorisation
varie selon votre projet. Et comme
chaque projet a ses particularités,
nous vous suggérons fortement de
communiquer avec M. Dominique
Liaud au 450 826-3911 #11 avant
d’entreprendre vos démarches
pour la réalisation.

Je sécurise ma piscine

La municipalité désire rappeler a
tous les propriétaires de piscines
résidentielles de l'importance de
bien sécurité sa piscine. Toutes
les piscines installées avant le
1 novembre 2010, et qui
bénéficiaient auparavant d'une
exemption, ont jusqu'au 30
septembre 2025 pour s’y conformer.
Vous avez des questions, nous
vous invitons a communiquer
avec Dominique Liaud, inspecteur
municipal au (450) 826-3911, #11.

6 « L’'info-communautaire
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Club de I'age d’or de saint-chrysostome

/j Voici les membres du Conseil du Club de I'Age d’Or de
Les/%ldants Saint-Chrysostome élus le 12 avril 2023 pour deux ans.

dugfHaut-Saint-Laurent

ASSEMBLEE GENERALE
ANNUELLE2023

Auvis de convocation

NOUS SOMMES HEUREUX DE VOUS CONVIER A

L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE QUI AURA LIEU LE

15 JUIN 2023 A 14 HEURES AU LOCAL DE L'ORGANISME

AU 23-A STE-ANNE A SAINT-CHRYSOSTOME. Sur la photo de gauche a droite : Lise Lapierre trésoriére,
Marie-Lourdes Tremblay directrice, Nicole Cloutier secrétaire,
Christian Drapeau directeur, France Bélanger directrice, Céline
SR “RCIONS DE CONFIRMEREASIEE Poirier directrice, et Herbert Fieldsa président.

PIRESENEE AN HE & JUIK 2072 Si vous avez plus de cinquante ans, nous vous invitons a

vous joindre au Club de I’Age d’'Or de Saint-Chrysostome
CAFE ET COLLATION SERONT SERVIS pour l'année 2023-2024. Le colt annuel de la carte de
membre est de 10 $. Ainsi, vous pourrez participer aux
activités que nous organisons comme le bingo, les cartes
(pepper), la pétanque, souper etc.

PRIX DE PRESENCE

450-826-1243 /1-855-826-1243  \/ous pouvez vous procurer votre carte de membre aupres
info@aidantshsl.org d'un membre du conseil du Club d’Age d’'Or de Saint-
Chrysostome.

Bienvenue parmi nous!

Allez de I'Avant

Bonjour je m'appelle Bianca Potvin. Je suis Thérapeute en relation d'aide par 'ANDC qui est
une approche non directive créatrice. J'ai aussi plus de 20 ans d'expérience dans le réseau de
la santé et service sociaux. Ma mission comme thérapeute en relation d'aide par I'ANDC est
d’'accompagner mes client(es)dans I'atteinte de leurs objectifs, que ce soit pour améliorer la
qualité de vos relations interpersonnelles, pour briser I'isolement ou vous sentir soutenu(e)
dans une situation difficile.

Que ce soit en personne ou en virtuel, les rencontres individuelles vous permettront de
bénéficier d'un accompagnement personnalisé favorisant votre cheminement dans le respect
et la bienveillance.

*assurances; autorisée a émettre des recus de naturothérapeute.
Validez votre couverture d’assurance si ce service est couvert.
Détail 514-951-1401

biancapotvin@outlook.com

www.biancapotvin.com
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