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À la mairie
Maire (Steve Laberge)

Conseiller district 1 (Mario Henderson)

Conseiller district 2 (Marc Roy)

Conseiller district 3 (Jean-Luc Payant)

Conseiller district 4 (Richard Beaudin)

Conseiller district 5 (Martin Lafond)

Conseiller district 6 (Suzan Demers)

Personnel
Directeur général  
Jessy Létourneau 
dg@mun-sc.ca

Directrice générale adjointe  
et trésorière  
Linda Hébert 
tresorerie@mun-sc.ca

Adjointe direction générale  
et mairie 
Claudine Beaudin 
greffe@mun-sc.ca

Adjointe administrative  
Sandra Credali 
comptabilite@mun-sc.ca

Urbanisme/Inspecteur municipal  
Dominique Liaud  
urbanisme@mun-sc.ca

Directeur du service incendie 
Paul Dagenais 
incendie@mun-sc.ca

Technicien en prévention incendie 
Francis Carrière 
tpi@mun-sc.ca

Séances du conseil  
municipal 2024

Le lundi 12 février 
Le lundi 11 mars 
Le lundi 8 avril 
Le lundi 13 mai 
Le lundi 10 juin 
Le lundi 8 juillet

Mot du maire

Nouvelles Municipales

Chère citoyenne,

Cher citoyen,

Le début de l’année 2024 fût marqué par de la 
belle température clémente tout comme la fin de 
l’année 2023.  Ce qui nous a permis de réaliser, en 
décembre dernier, des travaux de remplacement 
d’un ponceau situé sur le rang St-Michel.  Depuis 
les dernières années, notre réseau routier avait 
besoin de grands soins! Nous avons donc entrepris des 
travaux tels que, le reprofilage de fossés dans les rangs du 
Moulin et ruisseau Norton Nord ainsi que la réfection d’asphaltage où ont été 
effectué les opérations. Notre objectif est de continuer sur cette lancée au cours 
de la prochaine année.

Nous avons été heureux d’accueillir, le 5 février dernier, M. Jessy Létourneau à 
titre de directeur général et greffier-trésorier.  Nous lui souhaitons la bienvenue 
à Saint-Chrysostome.  Les membres du conseil ainsi que l’équipe municipale, se 
joignent à moi pour lui assurer notre entière collaboration dans la réalisation de 
ses mandats et ses responsabilités.

Cette année, la population sera invitée à participer à une consultation citoyenne 
pour la présentation de la nouvelle refonte des règlements d’urbanisme.  Votre 
participation est importante !

Je tiens à remercier et féliciter le comité des loisirs ainsi que tous les bénévoles et 
partenaires qui ont travaillé à amasser des denrées afin de distribuer des paniers 
de Noël aux familles dans le besoin dans le cadre de la guignolée. Merci aux 
citoyens pour votre immense générosité.

Si vous avez des questions ou des sujets que vous voudriez partager, vous êtes 
les bienvenus à nos rencontres mensuelles du conseil soit, le premier lundi de 
chaque mois ou à mon adresse courriel mairie@mun-sc.ca
 

Steve Laberge, maire de Saint-Chrysostome  

Le lundi 12 août 
Le lundi 9 septembre 
Le mardi 15 octobre 
Le lundi 11 novembre 
Le lundi 9 décembre

Coordonnées municipales
Bureau municipal : 
624, rue Notre-Dame, 2e étage, 
Saint-Chrysostome  J0S 1R0

Téléphone : 450 826-3911

Télécopieur : 450 826-0568

Courriel : greffe@mun-sc.ca

Site internet : www.mun-sc.ca 

Heures d’ouverture : Du lundi au jeudi 
de 8 h à 16 h 30 Le vendredi fermé au public

Bibliothèque 
municipale

624, rue Notre-Dame, 3e étage

Heures d’ouverture 
de la bibliothèque :

Le mardi

de 14 h à 16 h 
et de 18 h 30 à 20 h
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Nouvelles Municipales

Voici un aperçu de certaines informa-
tions issues de votre conseil munici-
pal.  Vous pouvez lire les procès-ver-
baux des séances sur notre site 
Web  www.mun-sc.ca et l’enregistre-
ment sonore des séances est égale-
ment disponible. 

La municipalité a fait l’acquisition 
des items suivants pour le service 
incendie :

• Acquisition de quatre habits de 
combat pour une somme de 
10 503 $ chez le fournisseur l’Arse-
nal;

• Acquisition d’appareils respira-
toires, de cylindres, de partie fa-
cial et boyau aspiration pour une 
somme de 24 288 $ chez le fournis-
seur Aréo-Feu ;

• Modernisation du système de 
chauffage et climatisation dans la 
salle de réunion, le bureau du di-
recteur incendie et le local situé 
au 2e étage de la caserne pour une 
somme de 9 450 $ chez le fournis-
seur Climatisation G & S Pépin inc.;

• Acquisition d’un radio portatif au 
montant de 1 928 $ chez le fournis-
seur Accès Communications;

• Acquisition d’une tablette numé-
rique véhiculaire pour le camion 
501, afin d’intervenir plus effica-
cement lors des interventions.  Le 
montant de cette dépense s’élève à 
1 999 $ chez le fournisseur Concept 
Numérique inc.

• Acquisition d’une valise de com-
mandement avec tripod et adap-

L’ÉCHOS DU CONSEIL
teur pour une somme de 1 174.95 $ 
chez le fournisseur Médimage;

• À la suite de la confirmation de la 
subvention PRABAM (Programme 
d’aide financière pour les bâti-
ments municipaux) au montant 
de 132 132 $, le conseil a mandaté 
Multisurface à procéder au rempla-
cement de plancher dans l’entrée, 
la salle de réunion et le bureau du 
directeur incendie.  Le montant de 
cette dépense s’élève à 4 640 $.   
M. Leduc Entrepreneur Peintre inc. 
effectuera la peinture pour ces 
mêmes locaux pour un montant de 
2 820 $.

Une entente intermunicipale d’en-
traide mutuelle en cas d’incendie a 
été renouvelée avec le Canton de 
Hemmingford.

À la suite d’un appel d’offres sur invi-
tation à trois soumissionnaires pour 
procéder au remplacement d’un pon-
ceau verbalisé dans le cours d’eau 
Cloutier, situé dans le rang St-Michel, 
le contrat a été donné au plus bas 
soumissionnaire conforme, soit Exca-
vation Bourdeau pour un montant de 
25 294.50 $.

• Nous avons fait aussi l’acquisition 
de deux thermopompes afin de cli-
matiser et chauffer la bibliothèque 
municipale, située au 3e étage, les 
locaux des archives et la salle si-
tuée au 4e étage du Centre cultu-
rel Dr Marc Hétu. Le tout pour une 
somme de 18 100 $ chez le fournis-
seur Climatisation G & S Pépin inc.

COLLECTE DES ORDURES DATES À RETENIR (AUX 2 SEMAINES)

Février - 2 et 16                        Mars - 1er, 15 et 29                        Avril - 12 et 26

Un mandat a été donné à Me Arthur 
Marcil afin d’aliéner une servitude ar-
rière-lot, entre les rues Saint-Pierre et 
McKenzie.

Un mandat supplémentaire a été don-
né à Philippe Meunier et Associés 
afin de continuer la numérisation de 
tous les dossiers de propriété.  Une 
banque de 200 heures pour un coût 
total de 8 000 $.

Un mandat a été donné à Menuise-
rie Alphonse Cormier inc. au montant 
de 16 671.14 $ pour procéder au rem-
placement des fenêtres et une porte 
arrière à la Salle communautaire de 
Saint-Chrysostome.

Une demande d’aide financière a été 
formulée à Emplois Été Canada 2024 
pour l’engagement de personnel pour 
la tenue du camp de jour 2024.

Un nouveau règlement portant le nu-
méro 254-2023 sur la Régie interne 
des séances du conseil a été adopté 
en décembre dernier.  Ce règlement 
est disponible sur notre site inter-
net www.mun-sc.ca – Services aux 
citoyens / Greffe et administration / 
Avis public

Une contribution monétaire de 1 500 $ 
a été allouée à l’École Montpetit pour 
la tenue d’un déjeuner à l’occasion de 
Noël.

Le conseiller Mario Henderson, dis-
trict #1, a versé son salaire du mois de 
janvier 2024 à la Fabrique Padre Pio 
sous forme de don.  Cela représente 
un montant de 618.60 $.
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Nouvelles Municipales

L’adoption du Budget 2024 a eu lieu le 
12 décembre 2023. Voici les grandes 
lignes du budget pour cette année.

La municipalité de Saint-Chrysostome 
présente un budget équilibré pour 
l’année 2024 avec des revenus 
de 4 293 000 $, des dépenses de 
3 717 215 $  de même que des affections 
de 575 785 $ qui servent entre autres 
à financer et atténuer l’impact de 
certaines dépenses importantes. Les 
dépenses et les affectations projetées 
du budget 2024 représentent une 
hausse 4,88 %, comparativement à 
l’année dernière.

Des investissements importants 
sont essentiels pour poursuivre le 
rattrapage du déficit d’entretien des 
infrastructures municipales. Et afin 
d’en assurer la pérennité, le Budget 
d’investissements s’élève au montant 
de 2 541 155 $ réparti comme suit:

• 64,3 % seront consacrés à la 
protection des actifs relatifs aux 
chemins, rues, rangs, fossés et 
ponceaux;

• 28,5 % pour les infrastructures d’eau 
potable, du pluvial et des égouts du 
secteur urbain;

• 3,5 % à quelques travaux à l’hôte 
de ville;

• 2,1 % serviront à l’achat d’équipements 
pour le service en incendie;

• 1,6 % pour quelques infrastructures 
au niveau des loisirs.

Au niveau des revenus de taxation, pour 
le secteur Résidentiel, le taux passera 
de 0.77$ à 0.797$/ du 100$ d’évaluation, 
pour les secteurs Forestier et Agricole, 
celui-ci passera de 0.542$ à 0.561$/ du 
100$ d’évaluation et finalement, le taux 
pour les secteurs Non-résidentiels et 
Industriels passera de 0,93 $ à 0.963$ 
/ du 100$ d’évaluation représentant 
ainsi pour toutes les catégories, 3.5 % 
d’augmentation. 

Les revenus totaux de taxes foncières 
au montant de 2 779 989 $ sont 
répartis comme suit: 

•  72,01% de la catégorie « résidentielle »; 

• 5,99% des catégories «  non-
résidentielle et industriel »;

• 22% des catégories «  forestier et 
agricole ».

La préparation du budget 2024 est 
le fruit d’un travail d’équipe entre 
le conseil municipal, les ressources 
financières et l’ensemble des services 
municipaux. Pour une deuxième année 
consécutive, le contexte inflationniste 
nous a porté à des réflexions sur tous 
nos coûts d’exploitation. Mais notre 
objectif demeure clair et il vise à offrir 
à la population les services de qualité 
tout en respectant la capacité de 
payer des citoyens. 

Pour plus de détails, vous pourrez 
consulter le Budget 2024 qui sera 
affiché sur le site Internet de la 
Municipalité au www.mun-sc.ca. 

BUDGET 2024TAXES MUNICIPALES
Vous recevrez sous peu votre compte 
de taxes municipales pour l’année 
2024. Pour la deuxième année 
consécutive, ils sont payables en 
quatre (5) versements égaux, lorsque 
le montant total des taxes foncières 
est de 300$ et plus. Les dates de 
versements sont les suivantes:

•  1er versement: 18 mars 2024

•  2e versement :17 mai 2024

•  3e versement : 16 juillet 2024

•  4e versement: 14 septembre 2024

•  5e versement : 13 novembre 2024

Pour un compte de taxes dont le 
montant total est moins de 300$, il 
est payable en un (1) seul versement 
et est exigible au plus tard le 18 mars 
2024. Pour les comptes de plus de 
300$, s’il est payé en totalité au plus 
tard le 18 mars, un escompte de 1.5% 
sera appliqué. 

Mode de paiement 
Vous pouvez acquitter votre compte 
de taxes selon les modes de 
paiement suivants:

Par la poste: 624, rue Notre-
Dame, 2e étage Saint-Chrysos-
tome, Québec, J0S 1R0.

Au comptoir de l’hôtel de ville : 
argent comptant, chèque  
ou paiement direct.

Institutions / par Internet :  
la plupart des institutions 
financières offrent la possibilité de 
payer votre compte par Internet 
ou au comptoir.

TRANSPORT ADAPTÉ ET MÉDICAL
SABEC   450-264-1131      1-866-764-1131

TAXIBUS   450-264-2267      1-877-699-2267
TRANSPORT ADAPTÉ DU HAUT-RICHELIEU   1-844-359-6024, poste 3123



Février 2024

Nouvelles Municipales

REVENU - FONCTIONNEMENT 2023 2024
Taxes foncières 2 633 538 $ 2 779 989 $

Taxes services municipaux 739 173 $ 847 469 $
Compensations tenant lieu de taxes 38 400 $ 27 410 $

Transfert 465 804 $ 410 152 $
Services rendus 96 200 $ 104 572 $

Imposition de droits 75 470 $ 66 908 $
Amendes et pénalités 2 500 $ 2 500 $

Revenus d’intérêts 42 006 $ 54 000 $

TOTAL Fonctionnement 4 093 090 $ 4 293 000 $
CHARGE - FONCTIONNEMENT 2023 2024

Administration générale 757 583 $ 790 414 $

Sécurité publique/Police 302 939 $ 315 000 $

Sécurité publique/Incendie 245 984 278 987 $

Transports 930 414 $ 278 987 $

Eau et égout 260 146 $ 281 483 $

Matières résiduelles & environ 500 964 $ 413 811 $

Santé et bien-être 6 800 $ 6 800 $

Aménagement, urbanisme et zonage 145 997 $ 130 058$

Loisirs et culture 429 176 $ 437 628 $

Frais de financement 87 053 $ 101 941 $

TOTAL des charges 3 667 056 $ 3 717 215 $
CONCILIATION À DE FINS FISCALES

Remb. Dette à long terme (83 934) $ (105 214) $

Remb. Fond de roulement & réserve (50 800) $ (55 800) $

AFFECTATIONS

Sommes affectées à l’investissement (349 100) $ (421 771) $

Excédents affectés au fonctionnement 7 000 $ 7 000 $

TOTAL des affectations (426 034) $ (575 785) $

SURPLUS/(DÉFICIT) - $ - $

SOMMAIRE BUDGET 2024

Permis de construction / 
Rénovation
Que ce soit pour la construction, la 
démolition, le lotissement, les travaux 
en bordure de cours d’eau et autres, 
l’obtention d’un permis ou d’un certificat 
pourrait être requis.   Avant d’investir 
dans la réalisation de travaux, il est 
recommandé de consulter l’inspecteur 
municipal.

Cette démarche simple permet 
d’entreprendre correctement tout 
projet de construction ou de rénovation 
et d’être informé sur la nécessité ou 
non d’obtenir un permis ou un certificat 
d’autorisation.  Une fois tous les 
documents en main, l’inspecteur a un 
délai de 60 jours pour délivrer le permis.

Afin de vous éviter des déplacements 
inutiles, nous vous invitons à 
communiquer avec Dominique Liaud, 
inspecteur municipal au (450) 826-
3911, poste 11.  Il est recommandé de 
planifier à l’avance vos projets le temps 
d’émission d’un permis peut varier 
selon le volume des demandes.  Les 
formulaires de demande de permis 
sont disponibles sur notre site Internet 
www.mun-sc.ca sous l’onglet : Services 
aux citoyens – Urbanisme – Permis et 
certificats
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Offres d’emploi

Poste à combler :  
Coordonnateur (trice) du camp de jour
Description :

Comme coordonnateur ou coordonnatrice, tu travailleras 
sous la supervision du responsable du camp de jour. Tu 
auras l’opportunité de planifier, d’organiser des activités 
et de gérer une équipe de travail. Tu veilleras au bon 
déroulement des activités du camp de jour. De plus, tu 
auras comme tâches de veiller à la sécurité des participants, 
d’accompagner le groupe lors des activités et d’assurer une 
présence dynamique et responsable.

Profil requis :

• Faire preuve de leadership et être un bon communicateur

• Posséder un grand sens des responsabilités et de la 
planification

• Être organisé et fiable

• Être polyvalent et faire preuve d’imagination

• Être dynamique et souriant

• Aimer travailler en équipe

• Expérience avec les enfants 

• Formation secourisme, un atout

Conditions :

• Être disponible du 24 juin 2024 au 16 août 2024 (lundi 
au vendredi)

• Être présent aux dates des formations

• Salaire : 18.45$ de l’heure

• Horaire : entre 35 et 40 heures semaines

Poste à combler : 
Animateurs (trices) du camp de jour
Description :

Comme animateur ou animatrice, tu travailleras sous la 
supervision du responsable du camp de jour. Tu auras 
l’opportunité d’acquérir de l’expérience en animation et 
en organisation d’activités. Tu organiseras et réaliseras les 
activités pour les jeunes de 5 à 11 ans. De plus, tu auras 
comme tâches de veiller à la sécurité des participants, 
d’accompagner le groupe lors des activités et d’assurer une 
présence dynamique et responsable.

Profil requis :

• Être polyvalent et faire preuve d’imagination

• Être responsable, dynamique et souriant

• Aimer travailler en équipe

• Expérience avec les enfants 

• Formation secourisme, un atout

Conditions :

• Être disponible du 24 juin 2024 au 16 août 2024 
(lundi au vendredi)

• Être présent aux dates des formations

• Salaire : 16.29$ de l’heure

• Horaire : entre 35 et 40 heures semaine

Joins-toi à l’équipe du camp de jour 
de Saint-Chrysostome 
pour vivre un été des plus divertissants !
Soumettre votre curriculum vitae avant le 13 mars 2024 
Samuel Julien: lesevenementsdroitaubut@gmail.com
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CAMP DE JOUR 2024
Nous sommes heureux de vous 
annoncer qu’un camp de jour aura 
lieu cette année avec la même 
formule que l’an dernier.  Une 
fois de plus, le conseil municipal 
a donné le mandat à Monsieur 
Samuel Julien de la compagnie 
«  Les Événements droits au 
but  » pour voir à la mise en 
place et planification du camp. 
Nous sommes présentement 
à la recherche de personnel 
pour occuper le poste de 
coordonnateur (trice) et les 
postes d’animateurs (trices) pour 
la prochaine saison.

Souper de la Saint-Valentin
Le mercredi 14 février

Nous désirons inviter les membres 
du Club de l’Âge d’or à un souper le 
14 février prochain au Centre Culturel 
Dr Marc Hétu pour célébrer la Saint-
Valentin, à compter de 17 h 30.

Le souper comprend  : crudités, 
salade, suprême de poulet grillé, 
marinade maison, dessert, thé et café 
pour le coût de 25.00 $ par personne.

Pour réservation, vous pouvez 
communiquer avec Nicole Cloutier 
au 514-791-3782 ou Lise Lapierre 
au 514-953-7253.

Nous serons très heureux de votre 
présence.

GUIGNOLÉE 2023
Le comité des loisirs tient à remercier 
la communauté qui ont contribué et ou 
participé à cet événement ainsi qu’à 
la Municipalité de Saint-Chrysostome 
de nous avoir permis d’utiliser la Salle 
communautaire un endroit pour la 
guignolée 2023.

Près de 84 paniers ont été recueillis. 
Avec cet argent et les denrées, plus 
de 9 958 $ ont été distribués aux 
familles et personnes dans le besoin. 

Le comité désire adresser un gros 
MERCI aux bénévoles pour la 
réalisation de ce projet. Les noms de 
tous les donateurs ne seront énumérés, 
mais ceux-ci sauront se reconnaître 
à travers ces remerciements. Soyez 
assuré que, quelle que soit la valeur de 
votre don, il a fait la différence. Nous 
n’y serions jamais arrivés sans votre 
GRANDE générosité. Encore une fois, 
au rendez-vous de la solidarité et de 
l’entraide, vous êtes des champions! 

Comité des loisirs 
de Saint-Chrysostome

LOISIRS
SAINT-CHRYSOSTOME

ÊTES-VOUS INSCRIT AU SYSTÈME 
AUTOMATISÉ DE MESSAGERIE

Il ne manque que vous !

Inscrivez-vous à notre système 
personnalisé d’alertes concernant 
votre municipalité.  Soyez informés 
immédiatement quand ça compte !

Inscrivez-vous gratuitement, 
recevez les alertes municipales où 
vous le désirez, selon vos besoins : 

TÉLÉPHONE – MOBILE  
SMS – COURRIEL

Pour vous inscrire, veuillez 
consulter notre site internet 

www.mun-sc.ca et cliquez sur 
« ALERTES MUNICIPALES » qui se 

trouve au bas de la page.
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