OFFRE D’EMPLOI
JOURNALIER(ERE) SAISONNIER(ERE)

La Municipalité est présentement a la recherche d’un(e) candidat(e) afin de combler un poste de journalier(ere)
saisonnier(ére) au sein du service des travaux publics.

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité du supérieur immédiat, le ou la journalier(ére) saisonnier(ére) effectue divers travaux manuels
reliés a I'entretien des infrastructures, des batiments, des parcs et des espaces publics municipaux. La personne
participe également aux travaux d’entretien du réseau routier, aux activités des loisirs ainsi qu’au bon
fonctionnement des installations municipales.

Le titulaire du poste doit faire preuve de polyvalence, d’autonomie et d’'un bon esprit d’équipe afin contribuer
efficacement aux opérations quotidiennes de la Municipalité, tout en assurant un environnement propre,
sécuritaire et accueillant pour les citoyens.

PRINCIPALES TACHES

e Assurer I'entretien régulier des édifices municipaux, des espaces verts, des véhicules, des équipements et de
I'outillage;

e Effectuer des travaux d’entretien et/ou de construction sur le réseau routier et les infrastructures
municipales;

e Procéder au montage et au démontage des salles et installations pour les activités municipales, tant sur les
sites intérieurs qu’extérieurs;

e Maintenir les lieux propres et sécuritaires et assister les organisateurs et bénévoles lors des événements et
activités de loisirs;

e Conduire et utiliser divers véhicules et équipements tels que camionnettes, tracteurs, tondeuses, coupe-
herbe et autres outils ne nécessitant pas de permis de classe 3 ou de certification particuliere;

e Participer a I'application du programme d’entretien des véhicules, équipements et installations, incluant la
tenue de registres d’inspection et fiches de suivi;

o Effectuer I'ouverture et la fermeture des parcs et lieux publics ainsi que l'installation ou le retrait
d’équipements et de matériels;

e Réaliser divers travaux manuels liés a I'entretien, au nettoyage, a la réparation, a la signalisation, a la sécurité,
a I'embellissement et a I'arrosage :
e des parcs municipaux, trottoirs, sentiers, haltes routieres et aménagements paysagers;
e des chemins, rues, fossés, ponceaux et autres infrastructures municipales;

e  Assister les personnes qualifiées ou sous-traitants lors des travaux reliés aux réseaux d’aqueduc, pluvial et
sanitaire, incluant certaines réparations mineures sur les bornes-fontaines;

e Opérer et entretenir les véhicules et équipements auxiliaires, effectuer les vérifications d’usage, les
réparations mineures et signaler tout bris ou besoin de réparation;

e Exécuter tout autre tache connexe demandée par le supérieur immédiat.

EXIGENCES DU POSTE
e Détenir un dipléme d’études secondaires (DES);
e Posséder un permis de conduire valide classe 5;
e Avoir une bonne capacité physique et aimer le travail manuel;
e Faire preuve d’autonomie, de débrouillardise et d’esprit d’équipe;
e Détenir les certifications suivantes constitue un atout :
e Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction;
e Travail en espaces clos.

CONDITIONS DE TRAVAIL
e Poste 40 heures pour 10 semaines
e Salaire selon I'expérience et la politique salariale en vigueur;

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation
avant le 1*"juin 2026, par courriel au dg@mun-sc.ca
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