2026-05-097

2026-05-098

2.

3,

SEANCE EXTRAORDINAIRE DU MARDI, 5 MAI 2026

Procés-verbal de la séance extraordinaire du conseil de la Municipalité de
Saint-Chrysostome, tenue au Centre culturel Dr Marc Hétu situé au 624, rue
Notre-Dame, le 5 mai 2026 a 19 :30.
Sous la présidence de Sylvain Payant

PRESENCES

Sont présents les membres suivants :

Daniel Beaudin district #1 Mario Henderson, district #4
Martin Lafond, district #2, absence motivée Louise Laplante, district #5
Mathieu Henderson, district #3 Susan Demers, district #6

Sont aussi présentes Josée Daigneault, Directrice générale et greffiére-trésoriere
et Annie Briere, adjointe a la direction générale et a la mairie.

OUVERTURE DE LA SEANCE DU 14 AVRIL 2026

ATTENDU QUE toute la documentation utile a la prise de décisions a été remise
aux membres du conseil au plus tard 72 heures avant I'heure fixée pour le début
de la séance;

Il est PROPOSE par le conseiller Susan Demers
APPUYE par la conseillére Louise Laplante

Et RESOLU

D’OUVRIR la séance extraordinaire a 19 :30, le quorum étant respecté.

Adoptée a I'unanimité
ENTENTE INTERVENUE AVEC L'EMPLOYE 130-007

CONSIDERANT la fin d’emploi de [I'Employé 130-007 intervenue le
18 décembre 2025 par 'adoption de la résolution numéro 2025-12-225;

CONSIDERANT les mises en demeure transmises par le procureur de I’'Employé
130-007 a la Municipalité, lesquelles réclament I'abrogation de la résolution
2025-12-225, ainsi que le versement de sommes pour compenser les préjudices
que I'Employé 130-007 allégue avoir subis en cours d’emploi;

CONSIDERANT QUE I'entente a intervenir nécessite I’abrogation de la résolution
2025-12-225;

CONSIDERANT les discussions intervenues entre les parties;

CONSIDERANT la volonté des parties de régler a 'amiable le litige qui les oppose
dans le seul et unique but d’éviter des frais et honoraires additionnels;
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EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par le conseiller Mathieu Henderson
APPUYE par le conseiller Daniel Beaudin
Et RESOLU

D’AUTORISER la directrice générale et le maire a signer I'entente intervenue
entre la Municipalité de Saint-Chrysostome et 'lEmployé 130-007;

D’AUTORISER le versement a I'Employé 130-007 de la somme convenue a
I'entente;

D’ABROGER la résolution portant le numéro 2025-12-225 adoptée le
18 décembre 2025;

DE MANDATER la directrice générale, afin d’assurer I'application de cette
entente.

Adoptée a 'unanimité

EMBAUCHE INSPECTEUR MUNICIPAL

CONSIDERANT I'affichage du poste d’inspecteur municipal par la Municipalité de
Saint-Chrysostome;

CONSIDERANT QU’aucune candidature n’a été recue a la suite de cet affichage;

CONSIDERANT QUE la Municipalité de Trés-Saint-Sacrement a proposé de
partager les services de son inspecteur municipal;

CONSIDERANT l'intérét de la Municipalité de Saint-Chrysostome a bénéficier de
cette ressource afin d’assurer la continuité des services;

Il est PROPOSE par le conseiller Mario Henderson
APPUYE par le conseiller Mathieu Henderson
Et RESOLU

D’ACCEPTER la proposition de la Municipalité de Trés-Saint-Sacrement visant le
partage des services de son inspecteur municipal;

QUE la Municipalité de Saint-Chrysostome retienne les services de M. Mariot
Jean a titre d’inspecteur municipal;

QUE les modalités administratives, incluant la rémunération, I'horaire et la
répartition du temps de travail, soient déterminées par la direction générale;

QUE la direction générale soit autorisée a convenir des modalités avec la
Municipalité de Trés-Saint-Sacrement a signer tout document nécessaire pour
donner effet a la présente résolution.

Adoptée a I'unanimité
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EMBAUCHE JOURNALIER CLASSE 3 SUR APPEL

CONSIDERANT QUE le chef des travaux publics a informé la directrice générale
de la nécessité de pourvoir a 'embauche d’un journalier de classe 3 sur appel
afin d’assurer la continuité des opérations du service des travaux publics;

CONSIDERANT QUE la directrice générale recommande de procéder a cette
embauche;

EN CONSEQUENCE,

Il est PROPOSE par le conseiller Daniel Beaudin

APPUYE par le conseiller Mario Henderson

Et RESOLU

QUE la municipalité autorise I'embauche, Monsieur Réal Bourdeau a titre
journalier de classe 3 sur appel, au taux horaire établi a son contrat précédent,

conformément a la recommandation du chef des travaux publics;

QUE la direction générale soit autorisée a donner suite a la présente résolution.

Adoptée a I'unanimité
PERIODE DE QUESTIONS
LEVEE DE LA SEANCE

CONSIDERANT QUE les sujets a I'ordre du jour ainsi que la période de questions
sont épuisés;

Il est PROPOSE par le conseiller Daniel Henderson

APPUYE par le conseiller Susan Demers

DE lever la séance extraordinaire du Conseil municipal du 5 mai 2026 a 19 :33.

Adoptée a I'unanimité
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